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2244  sseepptteemmbbrree  22000099  ::  
La loi sur la formation : actualités (transposition et novations)  

. Les points clefs du processus de réforme : transposition de l’ANI, initiative parlementaire, …  

. L’impact de  la  loi  sur  les  dispositifs :  portabilité  du DIF,  Plan  de  formation,  Contrat de  professionnalisation, 
Nouveau régime pour le CIF… 

. Le  financement  d’action  de  qualification  /  requalification  des  demandeurs  d’emplois  et  contractualisation : 
impact sur la gouvernance de la formation, autonomie contractuelle et gouvernance paritaire de la formation) 

. Intervenants :  Henri  DENAVACELLE,  UIMM ;  Bernard  MASINGUE,  VEOLIA ;  Yves  RAOUL,  Directeur  de  la 
formation de la Région Bretagne et Djamel TESTOUK, CGT, Vice – président du FUP 

2299  ooccttoobbrree  22000099  ::    
Les enjeux renouvelés de la négociation de branche sur la formation :  
le vademecum du négociateur  

. Les perspectives ouvertes par le rapport Poisson sur la négociation de branche 

. Les  enjeux  renouvelés de  la négociation  sur  la  formation  de branche  et  / ou  interprofessionnelle  à défaut: 
nouveaux thèmes ouverts à la négociation, évolution des modalités de négociation 

. L’enjeu de l’évaluation pour les branches professionnelles pour renégocier 

. La place de  la branche dans  la régulation des politiques de formation et  les articulations à construire avec  les 
autres champs de la négociation (GPEC, Seniors, Classifications, …) 

. Intervenants : Xavier ROYER, FORTHAC ; Dominique GILLIER, FGMM‐CFDT et Marc BIEHLER, membre de  l’IGAS, 
rapporteur de la commission Poisson sur la négociation collective et les branches professionnelles 

2266  nnoovveemmbbrree  22000099  ::  
La labellisation et les démarches qualité des prestataires de formation et d’orientation : 
enjeux et questions juridiques 

. Démarches Qualité, labellisation : normes techniques et/ou normes juridiques ?  

. Impact  des  processus  qualité  et  de  labellisation  sur  l’offre  de  formation  et  l’offre  de  services  en matière 
d’orientation 

. Impact des processus qualité et de labellisation pour les acheteurs de formation  

. Intervenants : Charlotte DUDA, auteur du  rapport  sur  la qualité de  l’offre  et de  l’achat de  formation ; Pierre 
COURBEBAISSE, Vice‐président de la FFP et Yves GEORGELIN, Directeur de l’AGEFOS PME IDF 

2211  jjaannvviieerr  22001100  ::  
CIF / DIF : nouvelle approche juridique, impacts pour les individus, les entreprises et les 
OPCA-OPACIF 

. La portabilité du DIF : aspects juridiques et gestionnaires pour les entreprises et les OPCA, comparaison avec la 
portabilité dans d’autres domaines (Santé, prévoyance …) 

. Le CIF et le DIF rénovés : temps de travail et temps de formation 

. Portabilité, transférabilité et parcours professionnels 

. Intervenants : Francis PETEL, CGPME ; Olivier GOURLE, CFTC ; Philippe MAZURELLE, Directeur du FONGECIF IDF 
et Thierry DEZ, Directeur d’Uniformation  
 

  



1188  fféévvrriieerr  22001100  ::  
La nouvelle donne pour les OPCA : positionnement dans les politiques de formation, 
missions et impacts pour les organisations 

. Eclairage sur les nouvelles règles imposées par la réforme de la formation et sur le processus de regroupement 
des OPCA 

. Elargissement proposé des missions des OPCA : marges de manœuvre, limites et impact 

. Moyens pour assurer les nouvelles fonctions 

. Intervenants : Franck FAUCHON, DGEFP ; David SOLDINI, Enseignant à l’Université de Paris 1, spécialiste de droit 
de la concurrence et Yves HINNEKINT, Directeur d’OPCALIA. 

2255  mmaarrss  22001100  ::  
Principes et logiques du financement de la formation après la réforme de 2009  

. Les  éléments  du  nouveau  droit  positif  sur  le  financement de  la  formation  :  FPSPP,  cofinancements, 
conventionnements avec les pouvoirs publics … 

. Evolutions de l’imputabilité des actions de formation  

. Etat du débat sur la qualification fiscale ou conventionnelle de la ressource  

. Intervenants : Stéphane LARDY, Force ouvrière ; Alain DRUELLES, MEDEF ; Bernard DREANO, DGEFP 

1155  aavvrriill  22001100  ::  
Construire des partenariats entre les OPCA et Pôle Emploi pour la sécurisation des parcours 
professionnels ? 

. FPSPP, FISO et contractualisations : nouveau cadre juridique et enjeux 

. 1ères actions financées et 1ers enseignements de la mise en œuvre du nouveau cadre  

. Sécurisation des parcours : décloisonnements juridiques et coordination des acteurs 

2200  mmaaii  22001100  ::    
La nouvelle donne régionale dans le champ emploi-formation suite aux réformes 
intervenues en 2008-2009 

. Impact de la réforme sur la gouvernance de la formation et la place de la Région dans la nouvelle donne 

. Le nouveau PRDF 

. Articulation des logiques territoriales et Branches professionnelles 

2244  jjuuiinn  22001100  ::    
Premières tendances de la négociation sur la formation de branche et interpro à défaut 
après la réforme 

. Présentation des premières tendances de la production négociée de la formation à la suite de la réforme de la 
formation et études de cas 

. Vers une démarche d’évaluation renforcée des politiques négociées par les partenaires sociaux ? 
Intervenants : le président du Conseil national d’évaluation de la formation professionnelle (Personne Qualifiée); 
les représentants d’une organisation syndicale d’employeurs et de salariés et  un représentant de la DGT  

 
 Pour toute information, vous pouvez contacter au 0811.06.06.66 (prix d’un appel local) du 

Mercredi au vendredi Mlle LUTUMBA Natacha 


