
Mardi 3 juin 2008 
à l’amphithéâtre du C.N.O.S.F. 

Les information sur nos bureaux :

Les implantations du groupe Amnyos :
Paris - siège social : 11, avenue Philippe Auguste  - 75011 Paris 
tél. : 01 43 13 26 66

Lyon : Le Gemellyon Nord - 57, boulevard Vivier Merle - 69003 Lyon 
tél. : 04 72 72 01 30

Aix en Provence : Antelios, Bât. F. - 75, Rue Marcelin Berthelot - 13858 Aix-en-Provence Cedex 3 
tél. : 04 42 60 86 10

Site Internet : www.amnyos.com
Mail : info@amnyos.com

Les filiales du groupe Amnyos :  
Amnyos Consultants - Amnyos Europe  et International - Amnyos Mutations économiques - Circé Consultants

L’organisation du groupe Amnyos :
Président : Eric Troussel
Directeur stratégie et développement : Olivier Mériaux
Directeur Amnyos Europe et International : François de Lavergne
Directrice Circé Consultants : Muriel Larue
Directeur Amnyos Mutations économiques : Frédéric Bruggeman
Responsables du pôle Emploi – Formation : Muriel Larue - Olivier Mériaux
Responsable du pôle Politiques territoriales : Thomas Capelier
Responsable du pôle Dynamiques sociales : Jean Dutoya
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d’accompagnement  
des politiques d‘emploi,  
de formation et de développement 
des territoires

Les enseignements de la pratique

15 ans

Fondateur et dirigeant du groupe Amnyos Consultants, Jean Raphaël Bartoli  
a su construire une démarche profondément originale de mobilisation  
de l’expertise au service de l’action, combinant le décryptage des enjeux  
stratégiques et l’attention aux détails qui conditionnent la réussite  
des démarches innovantes.

Corse de naissance et rhône-alpin par alliance, Jean Raphaël Bartoli a débuté 
sa carrière à Lyon dans l’enseignement supérieur et la recherche en sciences 
sociales, avant d’évoluer dans des fonctions de gestion des ressources  
humaines. A la fin des années 1980, à une période où l’innovation sociale 
n’était pas forcément reconnue dans le milieu de l’entreprise, il a été  
le promoteur de démarches pionnières dans le domaine de l’insertion  
des handicapés ou de la qualification par l’intérim.

Avec la création d’Amnyos Consultants à Lyon en 1993, il met en pratique son 
attachement aux valeurs de promotion sociale et professionnelle, dans le cadre 
d’un projet d’entreprise axé sur le développement et la valorisation continue  
des compétences de ses collaborateurs. En combinant rigueur et innovation,  
en entretenant la pluridisciplinarité et le transfert de savoir-faire, il fait  
d’AMNYOS un laboratoire d’idées permanent, et un groupe de conseil aujourd’hui 
reconnu au plan national et européen pour sa capacité à combiner une vision 
stratégique et les exigences opérationnelles de l’action et de l’accompagnement 
du changement.

Homme de valeurs et de convictions, expert reconnu, animateur hors pair  
et intervenant inlassable dans le débat sur le déploiement des politiques  
économiques et sociales, Jean Raphaël Bartoli a eu la préoccupation constante 
de démontrer que le pari sur la compétence et la capacité d’autonomie  
des personnes était une option viable d’un point de vue économique,  
et la seule durable d’un point de vue social et collectif. Déterminé et exigeant,  
il était aussi apprécié pour sa curiosité intellectuelle et son caractère  
visionnaire, sa simplicité, sa sincérité, sa grande générosité et son humour.

Jean Raphaël Bartoli est brutalement décédé le 10 juin 2007. Il était estimé  
et apprécié tant pour ses compétences que pour ses qualités personnelles.
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			  Pré Programme

	 08 : 30		  Accueil - Café
		�	   Inscriptions - Remise du dossier de la Journée

	 09 : 00		�  Présentation de la journée 
Eric TROUSSEL, Président du Groupe AMNYOS

	 09 : 15		�  Conférence introductive :
			   Sécurisation et gestion des transitions professionnelles : 
			   quelle cohérence pour l’action publique ? 
			   Bernard GAZIER, professeur d’économie Université Paris I

	 10 : 00		  Table ronde n°1 : « Le nouveau référentiel des politiques
  			   d’insertion et de formation »
			   - �Animateur : Jean DUTOYA,  Groupe AMNYOS, responsable 

du pôle Dynamiques sociales

	 10 : 45		  Pause

	 11 : 30		  ��Table ronde n°2 : « Compétences et marché du travail :  
quels leviers pour développer, reconnaitre et valoriser  
les compétences ? »

			   - �Animatrice : Muriel LARUE, Groupe AMNYOS, responsable  
du pôle Emploi-formation 

	 12 :45 à 14 : 15	 	 Pause déjeuner

	 14 : 15	���	  Table ronde n°3 : « Les territoires, réceptacles et acteurs   
	 des politiques d’emploi-formation et de développement  
	 économique »

			   - �Animateur : Thomas CAPELIER, Groupe AMNYOS,  
responsable du pôle Politiques territoriales

	 15 : 30		  Pause

	 15 : 45		�  Table ronde n°4 : « Instruments et stratégies  
de la gouvernance partagée. Europe, Etat, pouvoirs locaux, 
partenaires sociaux : comment articuler les légitimités  
et combiner les ressources ? »

			   - �Animateur : François de LAVERGNE, directeur Europe  
et International Groupe AMNYOS

	 17 : 00		  Synthèse 
			   - �Olivier MERIAUX, directeur de la Stratégie  

et du Développement Groupe AMNYOS

	 17 : 15		  Clôture
			   - Brigitte BOULY-BARTOLI

Mardi 3 juin de 8h30 à 17h30

à l’amphithéâtre du C.N.O.S.F.

1, avenue Pierre de Coubertin – 75013 Paris

RER B : Cité Universitaire -Tramway : Stade Charléty

Présentation du colloque

Le 3 juin 2008, AMNYOS fête ses 15 ans d’existence et ren
d hommage à son fondateur 

Jean Raphaël Bartoli disparu il y a tout juste un an.

La célébration des 15 ans d’AMNYOS est l’occasion de jeter u
n regard rétrospectif  

sur des années de conseil mais aussi de se pencher sur l’avenir de l’action publique.

Le groupe Amnyos Consultants invite praticiens et experts des politiques publiques  

à débattre autour des constats issus de ses multiples interventions en accompagnement 

et évaluation des politiques d’emploi, de formation professionnelle et d
e développement  

économique et social des territoires.

Par la diversité des enjeux et des terrains abordés depuis 15 ans, les travaux conduits 

par Jean Raphaël Bartoli et le g
roupe Amnyos Consultants offrent un point d’appui  

précieux pour mettre en
 perspective et décrypter les enjeux contemporains  

des mutations de l’action publique.

Fidèle à la conception du débat de son fondateur, Amnyos Consultants souhaite que  

des échanges vivants s’instaurent à l’occasion de cette j
ournée et permettent à l’ensemble 

des participants de croiser leurs points de vue et de mutualiser leurs expériences et leurs 

savoir-faire. Entre 150 et 200 participants sont attendus : décideurs et acteurs  

des politiques publiques, responsables syndicaux, dirigeants d’entreprises, experts  

et universitaires.

La journée sera ouverte par une conférence introductive de Bernard Gazier,  

professeur d’Economie à l’Université Paris I. Quatre tables rondes thématiques  

suivront au fil de la journée, au cours desquelles débattront des praticiens  

et experts d’horizons variés :

- �Table-ronde N° 1 : « Le nouveau référen
tiel des politiques d’insertion et de formation : 

parcours et accompagnement personnalisé, des discours aux pratiques »

- ���Table-ronde N° 2 : « Compétences et marchés du travail :   

quels leviers pour mieux développer, reconnaitre et v
aloriser les compétences ? »

- �Table-ronde N° 3 : « Les territoires, réceptacles et acteurs des mutations économiques  

et de l’emploi »

- �Table-ronde N° 4 : « Instruments et stratégies de la gouvernance partagée. Europe, État, 

pouvoirs locaux, partenaires sociaux : comment articuler les légitimités et combiner  

les ressources ? »


