
« Je vous aiderai à faire 
 grandir votre business ! »
                    Alice, 27 ans, non-voyante
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Retrouvez le programme 
complet sur le site internet
www.prithguyane.org

Infoline Coordination PRITH :  
06.94.26.05.59
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Programme du 29 Octobre 
au 15 Novembre 
(en amont de la SEEPH)

Du 29 Octobre au 
15 Novembre

SAINT-LAURENT, KOUROU,
CAYENNE

Ateliers «Valoriser son Image Professionnelle» 
et Ateliers «Entretien d’embauche» 
Ces ateliers préparent à la rencontre 
d’employeurs lors de la SEEPH et durant leur 
recherche d’emploi.

Cibles : Personnes en situation de handicap

Chef de file & financeur : Pôle Emploi 

Du 06 au 08 Novembre

SAINT-LAURENT

Formation Référent Handicap 
Inscription OPRF ou PRITH au 0694 260559

Cibles : Formateurs des OF du bassin et acteurs du 

Service Public d’orientation

Chef de file & financeur : Agefiph

Jeudi 07 Novembre

CAYENNE

COMPETENCE DAY
Salle de Commission permanente de 
la Collectivité Territoriale de Guyane

9h30 : Remise d’une attestation de 
compétences à 30 lauréats

Cibles : Tous publics (Personnes en situation de 

handicap, famille, accompagnateurs professionnels)

Chef de file : ADAPEI ESAT

Du 12 au 14 Novembre

CAYENNE

Formation Référent Handicap 
Inscription OPRF ou PRITH au 0694 260559

Cibles : Formateurs des OF du bassin et acteurs du 

Service Public d’orientation

Chef de file & financeur : Agefiph

Jeudi 14 Novembre

CAYENNE

Bar des Palmistes

17h30 - 19h30 : Café Signes

Cibles : Tous publics

Chef de file  : SERAC

Vendredi 15 Novembre

CAYENNE

Formation Référent Handicap 
Focus «Troubles psychiques»
Inscription OPRF ou PRITH au 0694 260559

Cibles : Formateurs des OF du bassin et acteurs du 

Service Public d’orientation

Chef de file & financeur : Agefiph

Programme de la SEEPH 
du 18 au 22 Novembre

Lundi 18 Novembre

KOUROU

Mairie de Kourou

9h30 - 10h : Conférence de presse 
«Lancement de la SEEPH»

Chefs de file : Mairie / Dieccte
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Agence Pôle Emploi de Kourou 

15h - 17h : Service Public pour l’emploi de 
proximité 
Rencontre avec les acteurs du service public 
d’orientation et les Organismes de Formation

Cibles : Institutionnels, acteurs de l’insertion, emploi, 

formation du bassin

Chef de file : Etat

Centre Spatial Guyanais

17h - 18h30 : After work Employeurs  
«Appréhender la diversité des handicaps»
- Jeu Handi-Poursuite pour sensibiliser au 
handicap de manière ludique
- Comment inciter un collaborateur à se faire 
reconnaître Travailleur handicapé
- Réforme de l’OETH, ce qui change en 2020

Cibles : Employeurs publics et privés

Chefs de file : Agefiph / Fiphfp

Lundi 18 Novembre & 
Mardi 19 Novembre

CAYENNE

Formation Référents Handicap Entreprises : 
2 jours de formation pour mieux appréhender 
la politique handicap de votre entreprise 
et répondre à l’Obligation d’Emploi des 
Travailleurs Handicapés.

Contenu
• Le handicap en emploi
• Mon rôle de référent handicap
• Comment communiquer sur le handicap en 
entreprise ?
• Comment accompagner le recrutement ? 
• Les  enjeux de la sous-traitance auprès du 
milieu adapté, protégé

Inscription par mail : 
diane-flore@dfdconsulting.fr

Cibles : Employeurs privés et Référents entreprises

Chef de file et financeur : Agefiph

Mardi 19 Novembre

CAYENNE

Antenne EPNAK - rue François Arago
Journée Rencontre «Tous impliqués pour 
sécuriser les parcours»

10h - 11h : «Parcours et prise en charge»
Rencontre avec des neurologues, 
ergothérapeutes, infirmiers,...
11h - 12h : «Parler Handicap et convaincre»
Rencontre Entreprises / Personnes en 
situation de handicap 
14h - 16h : Simulations d’entretien (EDF, 
Sodexo,...)
Tour de table final : présentation d’un parcours 
réussi

Cibles : Employeurs, Tous publics

Chef de file : EPNAK

Agence de Cap Emploi 

14h - 16h : Rencontre avec les entreprises 
d’intérim
Inscription au 0694 24 19 55

Cibles : Professionnels de l’intérim 

Chefs de file : Cap Emploi / FAFTT

Mercredi 20 Novembre

CAYENNE

Siège de la MDPH

14h - 17h : Portes ouvertes «Travail ton art» - 
Quand artistique et travail se rencontrent, on 
parle compétences
- Echanges entre jeunes «artistes» et les 

acteurs de l’insertion
- Remise de prix 
- Atelier 1 : Comment préparer son entretien 
d’embauche ? - le point de vue de l’ employeur
- Atelier 2 : Quelles sont les démarches à 

réaliser dans la recherche d’emploi ?

- Atelier 3 : Quels accompagnements peuvent 
être mis en place ? 
- Ateliers 4 : Quels outils ou dispositifs 
peuvent être mobilisés ?

Cibles : Tous publics

Chef de file : MDPH
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Jeudi 21 Novembre

MARIPASOULA

Mairie de Maripasoula

11h - 15h30 : A la rencontre active des 
personnes en situation de handicap
Cibles : Tous publics, personnes en situation de 

handicap 

Chefs de file : Collectif Dieccte / GCSMS / Prith

CAYENNE

Agence Pôle Emploi de Baduel

8h - 15h : Sensibilisation aux Situations de 
Handicap
Mise en place d’un circuit de découverte des 
situations de handicap, dédié aux employeurs 
et demandeurs d’emploi 

Cibles : Employeurs (8h-10h) et Demandeurs 

d’emploi par tranche de 2h

Chefs de file : Pôle Emploi / Apajh

MACOURIA

EPLEFPA de Macouria (Lycée de 
Matiti)

10h - 12h : «Les troubles Dys, et si on en  
parlait ?»

Sensibilisation aux différentes formes de 
troubles Dys et présentation de quelques 
pistes pour un meilleur accompagnement
- avec l’association DYS Guyane
Cibles : Maîtres d’apprentissages, Maîtres de 

stages, l’ensemble de lacommunauté éducative

Chef de file : EPLEFPA

JPO ESAT Claire Caristan

9h - 15h : Accueil et intégration d’un travailleur 
handicapé : qu’est-ce que ça change au 
quotidien ?
• Mais au fait, c’est quoi le handicap ?
• Handicap et Compétences : un duo possible 
• La reconnaissance des acquis de 
l’expérience
• Vente de légumes, plantes, produits 

transformés, bijoux et autres douceurs
• Animations et jeux

Cibles : Tous publics 

Chef de file : ADAPEI ESAT

Vendredi 22 Novembre

MANA

Lycée Polyvalent Léopold Elfort

Rencontre thématique «Et si on échangeait 
sur nos préjugés ?»
Echanges sur les UE et l’insertion des jeunes 
de l’Ouest

Cibles : Tous publics 
Chef de file  : GCSMS 

CAYENNE

Salle Commission permanente de la 
Collectivité Territoriale de Guyane 
(à confirmer)

10h - 12h30 : Rencontre avec les acteurs de 
l’Insertion et de l’Emploi et les Personnes en 
Situation de Handicap 
«Et si on échangeait sur nos préjugés pour 
mieux les éliminer ?»

Cibles : Tous publics 
Chef de file  : CTG

SAINT-LAURENT

Sous préfecture

10h - 12h : Service Public pour l’emploi de 

proximité  - Focus Handicap

Cibles : Institutionnels, acteurs de l’insertion, 

emploi, formation du bassin

Chef de file  : Etat
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Programme réalisé avec la participation des nombreux partenaires de la Semaine 
Européenne pour l’Emploi des personnes Handicapées

A retrouver durant la semaine

Un jour, un métier en action !
Immersion d’une personnes en situation de handicap dans une entreprise, un service, une équipe...
Inscription auprès de Cap Emploi : 0594 28 98 36 ou 0694 26 29 53

Cibles : Personnes en situation de handicap, Employeurs privés et publics

Chef de file : Cap Emploi

Ensemble, avançons vers l’emploi !
Rencontre entre employeurs et demandeurs d’emploi en situation de handicap
Inscription auprès du PRITH :  0694 26 05 59

Cibles : Personnes en situation de handicap ayant suivi la formation VSI du 29 oct au 15 nov.

Chef de file : MEDEF

Diffusion d’un portrait / parcours sur Guyane La 1ère 
Témoignages de personnes en situation de handicap dans leur quotidien.


